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FREGUESIA DE SANTO ANDRE

Aviso (extrato) n.° 13159/2022

Sumdrio: Procedimento concursal comum de recrutamento para um posto de trabalho de assis-
tente técnico (administrativo) em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas
por tempo indeterminado.

Procedimento concursal comum para recrutamento de 1 posto de trabalho de Assistente
Técnico (Administrativo), da carreira geral de Assistente Técnico,
em regime de contrato de trabalho em fungées publicas por tempo indeterminado

Para efeitos do disposto na alinea a) do n.° 1 do artigo 11.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30
de abril, na redag&o da Portaria n.° 12-A/2021, de 11 de janeiro, conjugado com o artigo 33.° da Lei
Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, torna-se
pablico que por deliberagéo do 6rgdo executivo de 13/01/2022, se encontra aberto, pelo prazo de
10 dias uteis, contados a partir do dia seguinte & data da publicitagao integral do aviso na Bolsa de
Emprego Publico (BEP), procedimento concursal para recrutamento de um posto de trabalho de
Assistente Técnico (Administrativo), da carreira geral de Assistente Técnico, em regime de contrato
de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado.

1 — Caracterizagdo do posto de trabalho:

Exerce fungbes de natureza executiva, de aplicagio de métodos e processos com base em
diretivas bem definidas e instrugdes gerais, de grau médio de complexidade nas areas de atuagéo
da respetiva freguesia, nomeadamente atendimento geral & populacéo, a emiss3o de atestados,
declaragdes e licengas, a recolha e tratamento de informacao, tratamento de dados estatisticos e
de gestéo, contabilidade, a elaboracio e registo de correspondéncia, organizagdo de expediente
e arquivos, organizag&o e processamento de dados relativos a situagdo de pessoal e aquisigdo ou
manutengao de material, equipamentos, instalages ou servigos, e outras tarefas que se enquadrem
nas atribuicbes e competéncias da respetiva categoria.

2 — Nivel habilitacional exigido: 12.° ano de escolaridade.

3 — O presente aviso serd integralmente publicitado na Bolsa e Emprego Publico (BEP),
acessivel em www.bep.gov.pt e no sitio da internet da Freguesia em www.santoandre.pt, conforme
o disposto na alfneas b) e ¢) do n.° 1 do artigo 11.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, na
redagéo da Portaria n.° 12-A/2021, de 11 de janeiro.

20 de junho de 2022. — O Presidente da Junta de Freguesia de Santo André, David Oliveira
Gorgulho.
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